EK-1
ISYERI HEKIML iGi BELGESI

Sy

CcCSsSGB

_T.C. CALIMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIG!
15 SAGLIGI VE GUVYEHLIGI GEHEL MUDURLUGLU

Tarih :
Eelge Mo

iSYERI HEKIMLIGI BELGESI

Adl we Soyad:

lzyeri Hekimi ve Diger Sailik Personelinin Gearey, Yetki, Sorumluluk ve Efitimleri Hakkinda

Yonetmelikte belitilen nitelikleri haiz  oldufundan Isyerd Hekimi unvanine almaya  hak
kazanmistir.

Bakan a.
Genel Modir




ISE GIRIS / PERIYODIK MUAYENE FORMU

ISYERININ :
Unvani:
SGK Sicil No:
Adresi:

Tel No:

Faks No:
E-posta:

Ise giris/periyodik muayene olmayi kabul ettgimi ve
muayene sirasinda verdiim bilgilerin dogru ve eksiksiz
oldugunu beyan ederim.

Calisanin Adi Soyadi
IMZA

CALI SANIN :

Adi ve Soyadi:

T.C.Kimlik No:

Dogum Yeri ve Tarihi:

Cinsiyeti:

Egitim Durumu:

Medeni Durumu: Cocuk Sayisi:
Ev Adresi:

Tel No:

Meslezi:

Yaptigl is (Ayrintili olarak tanimlanacaktir) :

Calistigl bolum:

Daha 6nce caftig! yerler (Bugtiinden gecie dgru):
Iskolu : Yap is:

1.

2.

3.

Ozgecmii :

Kan grubu:
Konjenital/kronik hastalik:
Bagisiklama:

- Tetanoz:

- Hepatit:

- Diger:

Soy gecmgi:
Anne : Baba Karge

Fotgraf

Gig-cikis tarihi:

Cocuk:
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TIBB1 ANAMNEZ :

1. Asagidaki yakinmalardan herhangi biriniggainiz mi?
Hayir Evet

- Balgamh Oksurik

- Nefes darfii

- Carpinti

- Sirt grisi

- Ishal veya kabizlik

- Eklemlerde gri

2. Asagidaki hastaliklardan herhangi biri icinsés konuldu mu?
Hayir Evet

- Kalp hastalil

- Seker hastag

- Bobrek rahatsizh

- Sarilik

- Mide veya on iki parmak ulseri

- Isitme kaybi

- Gorme bozuklgu

- Sinir sistemi hastatl

- Deri hastalg

- Besin zehirlenmesi

3. Hastanede yattiniz mi?

Hayir EVELISE taNI. .. e
4. Ameliyat oldunuz mu?
Hayir EVeliSe NEAENT .. ceeeaee e
5. Is kazasi gecirdiniz mi?
Hayir Evetise Ne oldu?........ooviiiieieeee e
6. Meslek hastaliklagiphesi ile ilgili tetkik veya muayeneye tabi tutuidiz mu?
Hayir EVEL 1S€ SONUG. .. ...ieeeeeeiieiieee e

7. Maluliyet aldiniz mi1?

........... adet/gun icgni

siklikla icgni

Hayir Evet iSe Nedeni V& OFani........coeeeeeeeenniniinaanaeeeeeeeeeeeeeeeeenenn
8. Su anda herhangi bir tedavi goriilyor musunuz?

Hayir EVEL IS NEAIN?. ... et
9. Sigara iciyor musunuz?

Hayir

Birakms  .......... ay/yil bnce ...l yhal icmis

Evet ... yildir adet/gn

10. Alkol aliyor musunuz?

Hayir

Birakms  .............. yilbnce ... yiul icmis

Evet yildir siklikla

HZIK MUAYENE SONUCLARI :
a) Duyu organlari.
- GOz
- Kulak-Burun-B@az
- Deri
b) Kardiyovaskuler sistem muayenesi.
¢) Solunum sistemi muayenesi.



¢) Sindirim sistemi muayenesi.

d) Urogenital sistem muayenesi.
e) Kas-iskelet sistemi muayenesi.
f) Norolojik muayene.

g) Psikiyatrik muayene.

g) Diger.

-TA: / mmHg

-Nb: / dk.

-Boy: Kilo: Vicut Kitle Indeksi:

LABORATUVAR BULGULARI :
a) Biyolojik analizler.

- Kan

- Idrar

b) Radyolojik analizler.

c) Fizyolojik analizler.

- Odyometre

- SFT

¢) Psikolojik testler.

d) Diger.

KANAAT VE SONUGC* :
L e isinde bedenen ve ruhen

2 sartiyla calismaya elverslidir.

(*Yapilan muayene sonucunda gahin gece veya vardiyall caha kgullarinda cakip calsamayacal
ile vicut sghgini ve butinlgtnd tamamlayici uygun alet techizat vs... bulunndasumunda c¢ajan
icin bu kasullarla calsmaya elvesli olup olmadg kanaati belirtilecektir.)

IMzA

Adi ve Soyadi:

Diploma Tarih ve No:

Isyeri Hekimli gi Belgesi Tarih ve No:



YILLIK DE GERLENDiIiRME RAPORU

EK-3

Isyerinin:
Unvani:
SGK Sicil No:
Adresi:
Tel ve Faks No: E-posta:
Iskolu:
Calisan sayisi: Erkek: Kadin: Geng: Cocuk: Toplam:
Sira , Yapan Kisi |Tekrar | Kullanilan
No. Yapilan calismalar | Tarih ve Unvani | Sayisi| Yontem Sonug ve Yorum
1 Risk dgerlendirmesi
2 Ortam olgumleri
3 Ise giris muayeneleri
4 Periyodik muayeneler
5 Radyolojik analizler
6 Biyolojik analizler
7 Toksikolojik analizler
8 Fizyolojik testler
9 Psikolojik testler
10 | Egitim calismalari
11 | Diger calsmalar
Tarih
Is Guvenligi Uzmani Isveren Isyeri Hekimi
Imza Imza Imza




DIGER SAGLIK PERSONEL i BELGESI

Qg

CcCSGB

_T.C. CALIGMA VE SO0SYAL GUVENLIK BAKANLIGI
15 SAGLIGI VE GUVENLIGI GEMEL MUDURLUGU

Tarih :
Belge Mo

DIGER SAGLIK PERSONELI BELGESI

Adi ve Soyad:

lsyeri Hekimi ve Diger Sadlk Personelinin Garey, Yetki, Sorumluluk ve Editimleri Haklinda

Yanetmelikte belirtilen niteliklen haiz oldugundan Dider Saglk Personell urvanine almaya
hak kazanrmustir.

Bakan a.
Zenel Modir
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TABELA

T.C

CALI SMA VE SOSYAL GUVENL IK BAKANLI Gl
IS SAGLI Gl VE GUVENL iGI GENEL MUDURLU GU

OZEL
“EGITIM KURUMU UNVANI”
ISYERI HEKIMLIGI EGITIM KURUMU

EK-5



EGIiTiM KURUMU YETK i BELGESI

Seh

CcCsGB

JT.C. CALISHA WE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIG]
15 SAGLIGI WE GUWEHLIGI GEHEL MUDURLUGU

Tarih ;
Eelge Mo :

iSYERI HEKIMLIGI EGITIM KURUMU YETKi BELGESI

Unwvan we Adresi:

lzyeri Hekimi ve Diger Sadhk Personelinin Garey, Yetki, Sorumiluluk ve Editimleri Hakkinda
vonetmelikte belirtilen nitelikleri haiz oldugundan igyeri hekimligi egitim kurumu olarak faaliyet

gostermeye hak kazanmistir,

Bakan a.
Genel MOdir
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EGITIM KURUMU GUNLUK KATILIMCI DEVAM C

Program ID Kodu ve Turi:

Tarih:

Derslik Kontenjani:

ISYERI HEKIML IGi

IZELGESI

EK-7

No

Adi Soyadi
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...Egitim Kurumu

EGITIM KATILIM BELGES i
Tarih:

Belge No:

Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Ydnetmelik
kapsamlnda e;aglda kimlik b|Ig|Ier| yazili ........... , yeterli katilmi saglamis ve
: .. €Bitim programini tamamlayarak bu belgeyl almaya hakkazanmistir.

Adi-Soyadi
T.C. Kimlik No
SGK Sicil No
Meslegi
Bitirdi g Program:............ccccovviiii i,

Egitim kurumu yetki belgesi tarih/no:

Pratik E gitim Gordu gu Tarih Arah gi:

Pratik E gitim Gordu gu isyeri Onayi: Egitim Kurumu Yetkilisi
(Kasedmza) (Kge-imza)
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ISYERI HEKIML iGi VE IS GUVENLIGI UZMANLI Gl EGITICI BELGESI

S

CcCSGB

. T.C. CALIGMA VE SOSYAL GUVEHLIK BAKAHLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GEMEL MUDURLUGU

Tarih :
Eelge MNo

ISYERI HEKIMLIGI VE IS GUVENLIGI UZMANLIGI EGITICi BELGESI
Ad ve Soyad f Meslek Unvani
lsyveri Hekimi wve Dider Sadlk Personelinin Garey, Yetki, Sorumluluk ve Editimlen Hakkinda

Yanetmelikte  belitilen  nitelikleri haiz oldugundan  igyeri hekimligi ve is glvenligi
uzmanhg egitici belgesi almayva hak kazanmistir.

Bakan a.
Genel Madir

11
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'DIGER SAGLIK PERSONEL I EGITICI BELGESI

gy

CcSGB

_T.C.CALISMA UE..SOSH'{I.&_ GUVEHLIK I;AIF.AHL“IGHI“
I5 SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGLU

Tarih :
Eelge Mo

DIGER SAGLIK PERSONELI EGITICI BELGESI

Ad ve Soyadl f Meslek Unvan

lsyeri Hekimi ve Dider Sadlk Personelinin Gorey, Yetki, Sorumluluk ve Editimleri Hakkinda
Yonetmelikte belittilen niteliklen haiz oldugundan diger saghk personeli egditici belgesi

almaya hal kazanmistir.

Bakan a.
Genel Midir
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EK-11

ISYERI HEKIMLER I, DIGER SAGLIK PERSONEL I, EGITICILER VE
SORUMLU MUDURLER iCiN iHTAR TABLOSU

IS\Il(r)a ihlalin Adi ihlalin Derecesi | ihtar Puani

1. | isyeri hekimlerinin gérev ve yikumliluklerini yerine Hafif 10
getirmemesi durumunda aykirilik oaa.

2. | Diger sdlik personelinin gorev ve yukimluliklerini Hafif 10
yerine getirmemesi durumunda aykiriliksivea.

3. | Sorumlu maddrlerin gérev ve sorumluluklarini yerine Hafif 10
getirmemesi durumunda aykirilik doaa.

4. | Egiticilerin gbrev ve sorumluluklarini yerine getirmesi Hafif 10
durumunda aykirilik bana.

5. | Isyeri hekimlerinin, Bakanlik¢a tehlike siniflarinérg Orta 20
belirlenen ¢cakma sirelerine uymamasi durumunda.

6. | Diger sglik personelinin, Bakanlik¢a tehlike siniflarina Orta 20
gore belirlenen ¢alma sirelerine uymamasi durumunda.

7. | Denetim, kontrol ve incelemelerde istenen bilgi ve Orta 20
belgeleri vermemesi veya geciktirmesi durumunda.

8. | Egiticilerin, Genel Mudurlikge belirlenen mifredatreg Orta 20

verebilecekleri dersler ginda ders vermesi durumunda.
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EK-12

ISYERI HEKIML iGI EGITIM KURUMLARI ICIN IHTAR TABLOSU

Sira |, Ihlalin Ihtar
No. Thlalin Adr Derecesi | Puani
1. | Egitim kurumlarinca, kurumun gginin bulund@gu kisma ilgili maddede .
-~ Hafif 10
belirtilen tabelanin asiimamasi durumunda.
2. Egitim programinin gitim kurumu icerisinde ilan edilmemesi durumunda. afiH 10
3. | Egitim kurumlarinin gérev ve sorumluluklari olarakibden hususlara Hafif 10
aykirihk durumunda her bir aykirilik biaa.
4. | Egitim kurumlarina ve katilimcilara gkin kayitlarin eksik tutulmasi veya .
" Hafif 10
tutulmamasi durumund&i@m programi baina.
5. | Genel Mudurlukce belirlenerggim kriterlerine aykirilik durumunda ihlal
Orta 20
basina.
Tabela veya basili evrakinda yetki belgesinde tidehrisim ve
6. | unvanlardan farkli isim ve unvan veya yabanci dild@rsiliklarinin Orta 20
kullanilmasi durumunda.
7. | Genel Mudurlukce belirlenerggim kriterlerine uygun giticinin
) . : Orta 30
gorevlendirilmemesi durumunda.
Mekan ve donanim ile ilgikartlara uygunlgun devaminin gganmamasi
8. veya yerlgim planinda Genel Mudurlik onayi alinmadagigi&lik Agir 40
yapilmasi durumunda uygunsuzluksivea.
9. Egitici belgesi olmayanlarin derse girmesi durumuagitici bagina. Asir 40
10. | Onaylanmang programlarla gitime baglanmasi durumunda program A 40
basina. &
11. | Onaylanmg egitim programinin herhangi bir unsurunda Bakamiionay! ABIr 40
alinmadan dasiklik yapiimasi durumunda uygunsuzluksbza. &
Tam sureli § s6zlemesiyle istihdam edilmesi gerekegiteeilerin
12. ayrilmasina ragmen 30 gilin iginde yenggici istihdam edilmemesi veya | Agir 40
gorevlendiriimemesi durumunda atanmayagiti@ basina.
Yapilacak denetimlere engel olunmasi, yapilacaletienve kontrollerde
13. | istenen bilgi ve belgeleri verilmemesi veya dendjiinevinin Agir 40

tamamlanmasina engel olunmasi durumunda.
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