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ISCI SAGLI GI VE IS GUVENLIGI TUZUGUNUN YURURLUKTEN KALDIRILMASINA
DAIR TUZUK TASARISI TASLA Gl

MADDE 1 —4/12/1973 tarih ve 7/7583 sayili Bakanlar Kurulu#&ayla yururlige konulan
Isci Sagligl vels Glvenligi Tuzugh yurarlukten kaldirilmgtir.,

MADDE 2 — Danstayca incelenmgiolan bu Tuzuk yayimi tarihinde yuruge girer.

MADDE 3 — Bu Tuzuk huktmlerini Bakanlar Kurulu ydratar.

GEREKCE

Ulkemizde § saligi ve guvenlgi ile ilgili diizenlemelere 3008, 931, 1475 ve 48§ibi Is
Kanunlarinda yer verilngtir. Bu Kanunlarin uygulamalarina yonelik esaslarti@ik ve
yonetmeliklerde yer almtir. 1475 sayilis Kanunu cercevesinde cikarilan Tlzikler ise 48%Misa
Kanunun Gegici 2 nci maddesiyle yururlukte birakghm.

Calisma hayatini yakindan etkileyen ekonomik, sosyasiyasal keullar, uygulamada kanasilan
sorunlar, Avrupa Birfii ile Uluslararasi Cagma Orgutii normlarina uyum @Eama
zorunlulggundan dolayl, mevcu Kanunundan kamsiz calsanlarin timini kapsayan, énleyici
ve koruyucu tedbirleri iceren ve gghis Ulke o©rneklerindeki mevzuat metinleriyle uyumlu
duzenlemelerin hayata geciriimesine amaciyla 638filisis Sasligi ve Guvenlgi Kanunu
30/06/2012 tarihli ve 26339 sayili Resmi Gazetg/a@mlanmgtir.

Kanunun Gegici 2 nci maddesindg,Kanununun 77 nci, 78 inci, 79 uncu, 80 inci, 8tiine 88
inci maddelerine gore yuruge konulan yonetmeliklerin aykiri olmayan hiukimlerie331 sayili
Kanunda 6ngoérilen yonetmelikler ylUrig#igirinceye kadar uygulanmaya devam olugata yer
verilmistir.

Diger yandaris¢i Saligi ve Is Guvenlgi Tuziginin dayana olan 4857 sayili Kanunun Gegici 2
nci maddesinin 6331 say|I| Kanunun 37 nci maddesyiﬂrUrIUkten kaldlrllmg olmasi sebebiyle

taslak hazirlanngtir.



